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Zprava od Dana

Vazeni kolegové ve spole¢nosti STERIS:

Kodex obchodniho chovani spole¢nosti STERIS (,Kodex®) pfedstavuje zaklad proto, jak se
chovame jako kolegové ve spole¢nosti STERIS a jak jedname s naSimi Zakazniky, dodavateli,
v ramci komunit a mezi sebou. Obsahuje i podrobné informace o tom, jak se chovat v pfipadé
zaznamenani poruSeni Kodexu. Tyto hranice hraji zasadni roli v zasadach a postupech
spolecnosti, které dale zavadéji pfiméfené smérnice chovani v ramci prace a obchodu.

VSichni z nas neseme odpovédnost za kontrolu a dodrzovani Kodexu a vSichni odpovidame za
to, Ze nebudeme micet, kdyZ odhalime ¢innosti, které nesplfiuji poZadavky tohoto Kodexu.

My vSichni mame odpovédnost za to, udélat ze svéta lepSi misto k Zivotu. Nase usili pfesahuje
feSeni tykajici se produktd a sluzeb, protoZze si uvédomujeme svoji roli jako spolecnosti

Vv

i udrzitelné&jSi budoucnost.

VSem vam dékuji za spole¢nost STERIS a za naSe Zakazniky.

Dan
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Nase mise, vize a hodnoty

MISE

STERIS je pfedni poskytovatel vyrobkl a sluzeb, podporujicich péc€i o pacienty s dlirazem na
prevenci infekce. POMAHAME NASIM ZAKAZNIKUM VYTVARET ZDRAVEJSI
A BEZPECNEJSI SVET tim, Ze jim poskytujeme inovativni produkty a sluzby v oblasti zdravotni
péce, pfirodnich véd a dentalnich produktd.

VIZE

NA ZAKLADE SNAHY NASICH ZAKAZNIKU O VYTVOREN|i ZDRAVEJSIHO
A BEZPECNEJSIHO SVETA a diky nasemu dédictvi vedeni a inovace usilujeme o to, abychom
byli SKVELOU SPOLECNOSTI. Pro spole¢nost STERIS to znamena, Ze se budeme lisit od
ostatnich diky poskytovani feeni PRODUKTU A SLUZEB NA SVETOVE UROVNI pro nase
Zakazniky, BEZPECNE A SMYSLUPLNE PRACE pro nase zaméstnance a VYNIKAJICICH
VYNOSU pro nase zainteresované osoby a akcionare.

HODNOTY

e ZAKAZNICI NA PRVNIM MISTE - VZDY. Na§ Zakaznik je nejdGleZit&jsi osobou
v naSem podnikani a je tfeba k nému pristupovat s maximalnim respektem. Zadna
obchodni ¢&innost kromé& bezpeCnosti neni dullezitéjSi nez naslouchani naSim
Zakaznikum, zjiStovani jejich potfeb a poskytovani kvalitnich FfeSeni v oblasti produktd
a sluzeb.

e LIDE — NADACE. Zavazali jsme se, Ze zajistime bezpednost a Uspé&ch nasich lidi.
Oc&ekavame, ze vykon kazdého Elovéka se bude neustale zlepSovat spolu s osobni
iniciativou a nalezitou podporou. Pfistupujeme k sobé se vzajemnym respektem a pfi
praci se bavime.

e INOVACE - TO NEJLEPSI. Jsme vidci, ne nasledovnici. Na§ podnik stoji na sérii
inovativnich napadd a vasni pro neustalé zdokonalovani. Zpochybriujeme soucasny stav,
pfijimame uvazena rizika a kazdy den provéfujeme velké i malé napady, které zlepsuji
nasi vykonnost. Poskytujeme nasim Zakaznikim inovativni feSeni produktl a sluzeb.

e TYMOVA PRACE - SPOLECNE VITEZSTVi. Vé&fime, Ze jednotny zamér a tymova
prace nam umoziuji délat mnohem vice, nez bychom mohli dé&lat individualn&. Cerpame
od sebe navzajem silu a komunikujeme férové, upfimné, s uctou a odvahou —
s respektem fFikame, co si myslime, i kdyZz je to nepopularni. NaSe spoluprace
pfeménuje zajimavé napady ve skvéla feSeni v oblasti produktl a sluzeb.

o ZODPOVEDNOST - PRAVE TED. Rikame, co mame na mysli, a ctime své zavazky.
Jsme sami i navzajem odpovédni za naSe vysledky. Radé&ji jedname dnes nez zitra.
Chapeme, ze hodnoty jsou vytvareny v naSich centrech pro vyvoj produktd, v nasich
tovarnach a na pracovistich nasich Zakazniku.

e INTEGRITA - ZAVAZEK PECE. Jsme strazci dlouhodobého Uspé&chu nasi spoleénosti
i naSich zaméstnancl. Jsme duvéryhodni a cCestni a svou praci vykonavame
profesionalnim, etickym a zakonnym zpusobem. Zpochybrujeme chovani, které neni
v souladu s na8imi hodnotami.
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Globalni zasady etiky a dodrzovani predpist a zakonu

Spole¢nost STERIS plc (,STERIS® nebo ,spole¢nost®) vyzaduje od v§ech zaméstnancl v ramci
skupiny STERIS plc, aby postupovali zakonnym a eticky odpovédnym zplsobem v ramci vSech
obchodnich a pracovnich postupll. PIné se vénujeme udrzovani pracovniho prostredi
propagujiciho €estnost, bezuhonnost, Uctu, divéru, rozmanitost a odpovédnost. A prfedevsim
odpovidame za svoje Ciny a dodrzovani etickych a pravnich pravidel. Tento Kodex obchodniho
chovani plati pro skupinu STERIS plc a vSechny jeji dcefiné a pfidruzené spoleCnosti.

Pracovisté spoleCnosti STERIS
Od kolegl v ramci skupiny STERIS se oCekava, Ze se budou chovat zplsobem, ktery je vhodny
pro jejich pracovni prostiedi a odpovida nasim hodnotam.

Zakaz obtézovani a diskriminace

Spole¢nost se zavazuje k udrzovani prostfedi bez obtézovani (v€etné sexualniho obtézovani
a Sikany) a diskriminace. Dusledkem jsou zasady spole¢nosti STERIS zakazujici obtézovani
nebo diskriminaci z divodu véku, sexu, pohlavi, téhotenstvi, rasy, barvy kize, handicapu,
genetickych informaci, narodnostniho puvodu, sexualni orientace, genderové identity,
nabozenstvi, vojenského statusu nebo statusu veterana. NaSi zasadou je také zakaz
diskriminace jakékoli jiné charakteristiky, ktera je chranéna zakonem.

Zasada zakazu odvetnych akci

Ve spoleCnosti STERIS plati zasada nedovolovani zadné formy odvetnych opatfeni proti
jakékoli osobé, ktera nahlasila poruceni tohoto Kodexu nebo jakychkoli jinych zasad spoleCnosti
STERIS. Odvetné akce jsou povazovany za poruseni tohoto Kodexu a podléhaji disciplinarnim
opatfenim odpovidajicim dané situaci.

Lidska prava a prava zaméstnanct

Jak je popsano v Zasadach ochrany lidskych prav a prav zaméstnancu, spole¢nost STERIS se
zavazuje dodrzovat lidska prava. Jsme proti vSem formam otroctvi, nucené prace, détské prace a
jakékoli dalsi formé nucené prace v naSich provozech, naSem dodavatelském Fetézci a u nasich
obchodnim partnerdm a takové praktiky zakazujeme. Kazdy zaméstnanec spole¢nosti STERIS
odpovida za hlaseni jakéhokoli jednani nebo postupu, ktery by mohl porusSovat tento poZadavek,
nadfizenému a oddéleni spole¢nosti STERIS pro dodrzovani predpist a zakona.

Dodrzovani pfedpist a zakonu

Kolegové ve spoleCnosti STERIS museji dodrzovat veSkeré platné zakony. Zasadou spole¢nosti
je chapat platné zakony a nafizeni na vSech mistech, kde plsobi, a postupovat v souladu
s nimi. Kazdy kolega ve spoleCnosti STERIS odpovida za seznameni se s odpovidajicimi
zakony a narizenimi. Kdyz postupujeme podle litery zakona, budujeme duvéru mezi spolecnosti
STERIS a lidmi, s nimiz jsme v obchodnim styku.

Politicka aktivita a jednani s vladou/verejnou spravou

VétSina prispévkl politickym kandidatim ze strany podnik( je v mnoha zemich, a to v¢etné
Irska a USA, zakazana nebo omezena. Na zakladé platného zdkona mohou zaméstnanci
pfispivat jako soukromé osoby. Opravnéni zaméstnanci v USA se mohou dobrovolné podilet na
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iniciativé STERIS Employee PAC. Zaméstnanci vSak nesméji pouzivat prostfedky spolecnosti
na politické kampané bez schvaleni ze strany pravniho oddéleni spoleCnosti STERIS
a generalniho feditele.

K Zakaznikim spole¢nosti STERIS patfi i viadni subjekty a subjekty vefejné spravy. Zakony
a narizeni, jimiz se fidi transakce s vladnimi subjekty a subjekty vefejné spravy zavadéji
zvlastni pravidla a pozadavky, které nejsou pfi transakcich se soukromymi subjekty obvyklé.
Potencialni transakce s viadnimi subjekty a subjekty vefejné spravy konzultujte s pravnim
oddélenim spole€nosti STERIS.

Nabor a zaméstnani byvalych nebo sou€asnych pfedstaviteld nebo zaméstnancu verejné spravy
také podléha zvlastnim zakondm a moznym omezenim. Tato pravidla mohou platit i pro rodinné
prisluSniky predstavitell nebo zaméstnancl vefejné spravy. Ohledné potencialniho naboru
pfedstavitell nebo zaméstnancu verejné spravy se obratte na pravni oddéleni spolecnosti STERIS.

Ustanoveni proti uplatkarstvi a korupci

Uplatkafstvi a korupce jsou nezakonné a zasady spoleénosti STERIS a tento Kodex je pfisné
zakazuji. Zaméstnanci spole¢nosti STERIS a dalSi osoby vystupujici jménem spolecnosti
STERIS maji zakdzano schvalovat, platit, slibovat nebo nabizet jakékoli osobé nebo jakémukoli
subjektu cokoli, co by mohlo jakoukoli osobu nebo jakykoli subjekt nepatficné ovlivnit
v obchodnim styku, pfipadné by mohlo mit za nasledek ziskani obchodni vyhody. Jakykoli
zaméstnanec spolecnosti STERIS, ktery pfijme nebo pozaduje Uplatek v souvislosti s transakci,
je navic povazovan za osobu, ktera spachala protipravni €in.

Uplatkafstvi znamena nabizeni, slibovani, davani, vyzadovani a pfijimani pobidky za &in, ktery
je protipravni, zkorumpovany, neeticky nebo predstavuje poruseni duvéry. Korupce predstavuje
zneuziti vefejného ufadu nebo pravomoci k vlastnimu prospéchu nebo zneuZiti soukromého
postaveni nebo pravomoci v souvislosti s €innosti spoleCnosti STERIS, a to bez ohledu, zda jde
o verfejnou spravu, nebo nikoli. Prodejci, distributofi a zastupci pracujici pro spoleCnost STERIS
jsou vazani stejnymi omezenimi. S jakymikoli dotazy nebo obavami ohledné téchto zakon
a toho, jak dodrzovat nase zasady, aby bylo zajiSténo dodrzovani téchto zakond, se obratte na
pravni oddéleni nebo oddéleni pro dodrzovani predpisll a zakon( spole¢nosti STERIS.

Antimonopolni zakony a zakony o hospodaiské soutézi
Je nanejvys dulezité a v nejlepSim zajmu spolecnosti STERIS, aby jeji zaméstnanci dodrzovali
vyhradné zakonné a etické praktiky hospodarské soutéze. Obecné se konkurenti nesméji
domlouvat nebo uzavirat dohody:

e 0 UCtovanych cenach nebo jinych podminkach prodeje zbozi a sluzeb, a to bez ohledu

na ekonomicky dopad

e 0 objemu vyroby

e 0 nekonkurovani si v obchodnich nabidkach a nebo projektech

e 0 odmitnuti spoluprace nebo transakci s vybranymi Zakazniky nebo dodavateli;

e o rozdéleni nebo pridéleni Zakaznik, oblasti nebo trhu.

Pokud se setkate s témito problémy nebo pokud zvaZzujete uzavieni dohody s konkurentem,
obratte se na pravni oddéleni.

Stranka 5/ 12 Kodex obchodniho chovani spole¢nosti STERIS 1/10/2023



Kodex obchodniho chovani spolecnosti STERIS

Dodrzovani pravidel globalniho obchodu: Umluvy proti bojkotu a obchodni sankce

Pfi vyvozu a dovozu zbozi a sluzeb v globalnim méfitku neseme odpovédnost za dodrzovani
riznych omezeni. SpoleCnost STERIS nese odpovédnost za chapani a dodrzovani zakon(
zakazuijicich obchodovani s urcitymi subjekty, osobami nebo zemémi, kde jsou zavedena obchodni
omezeni, a za dodrzovani platnych nafizeni a umluv proti bojkotu. Zaméstnanci spole¢nosti
STERIS odpovidaji za to, aby byli bdéli ohledné zamyslenych cilovych mist uréeni nasich produktt
a sluzeb. Jsou-li zpochybriovany obchodni praktiky nebo mate-li pochybnosti ohledné vykladani
nafizeni a umluv pro urcité zemé, obratte se na pravni oddéleni spole¢nosti STERIS.

Zasady proti obchodovani zasvécenych osob

Zameéstnancum, c¢lendm vrcholového managementu a feditelim spoleCnosti STERIS je
zakazano provadét transakce s cennymi papiry spoleCnosti, kdyz maji podstatné neveiejné
informace, a muze jim byt zakazano provadét transakce bé&éhem urcitych obdobi ,vypadku®.
Poskytovani podstatnych nevefejnych informaci jinym osobam (,tipovani“) je také zakazano.
K pfikladim podstatnych nevefejnych informaci patfi nezvefejnéné finanéni udaje,
nedokoncené transakce spolecnosti (napf. akvizice, odprodeje), vyvoj soudnich sporu, Setfeni
organu statni nebo vefejné spravy a zmény obchodnich strategii. Nedodrzovani téchto zasad
muze mit za nasledek zavazné postihy ze strany spolecnosti, a to az ukoncéeni pracovniho
poméru. S dotazy ohledné Zasad proti obchodovani zasvécenych osob nebo s Zadostmi o jejich
objasnéni se obracejte na pravni oddéleni spole¢nosti STERIS.

Komunikace a spoluprace se zdravotnickymi pracovniky

Vramci obchodni ¢innosti navazuje mnoho zaméstnancl spole€nosti STERIS komunikaci
a spolupraci se zdravotnickymi pracovniky. Uvédomujeme si, Ze takova komunikace a spoluprace
podléha ur€itym omezenim. V ramci Clenstvi v odvétvovych obchodnich sdruzeni souhlasime s tim,
Ze budeme dodrzovat urcité principy pfi komunikaci a spolupraci se zdravotnickymi pracovniky.

K odvétvovym obchodnim sdruzenim, do kterych jsme se rozhodli vstoupit, patfi Advanced
Medical Technology Association (AdvaMed). Spole€nost je hrdym podporovatelem Etického
kodexu sdruzeni AdvaMed zaméfeného na komunikaci a spolupraci s americkymi zdravotnickymi
pracovniky. Kodex sdruzeni AdvaMed kromé dalSich témat definuje omezeni vztahujici se
k darlim, zabavé, pfispévkim, pokrmim a mistim setkani pfi komunikaci a spolupraci se
zdravotnickymi pracovniky. VS8ichni zaméstnanci spole¢nosti STERIS, ktefi jsou ve styku
s americkymi zdravotnickymi pracovniky, museji dodrzovat ustanoveni Kodexu sdruzeni AdvaMed.
S dotazy ohledné kodexu v odvétvi, véetné Kodexu sdruzeni AdvaMed, je nutno obracet se na
oddéleni pro dodrzovani predpisli a zakonu nebo pravni oddéleni spole¢nosti STERIS.

Vztahy se tfetimi stranami

Vztahy mezi spolenosti STERIS a subjekty, s nimiz jsme v obchodnim styku, vcetné
Zakaznikl, dodavatelt, zastupcl, distributord a regulaénich organu museji byt etické
a v souladu s principy uvedenymi v tomto Kodexu. Vztahy s tfetimi stranami a veSkera obchodni
rozhodnuti museji vychazet z toho, co vyzaduje etické chovani, co zahrnuje dodrzovani zakonu
a co je v nejlepSich zajmech spolecnosti STERIS, a nesméji byt motivovany ani ovliviiovany
osobnimi hledisky.
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Strety zajmu

Zaméstnanci spole¢nosti STERIS museji pfedchazet situacim, v nichz jsou jejich osobni zajmy
ve stfetu se zajmy spole€nosti nebo jejich Zakazniku, pfipadné se zda, ze tomu tak je. Stret
zajmu vznika, kdyz zaméstnanec ma soukromy, osobni nebo obchodni zajem, u kterého je
pravdépodobné, Ze ovlivni jeho povinnosti ve spole€nosti STERIS nebo s nimi bude ve stfetu.

K pfikladum stfett zajm0 pati:

e osobni finan¢ni zajmy, které by mohly opodstatnéné ovlivnit obchodni uUsudek pfi
vystupovani jménem spole¢nosti STERIS;

e soukromé vyuzivani davérnych informaci spole¢nosti;

e jiné zaméstnanecké nebo obchodni zajmy, které negativné ovliviuji pracovni vykon pfi
praci ve spole¢nosti STERIS;

e dary nebo zabava, které lze snadno povazovat za néco, co nepatficné ovliviiuje
obchodni vztah spole¢nosti STERIS se zaméstnancem, Zakaznikem, dodavatelem nebo
smluvnim pracovnikem nebo vytvafi pro tuto stranu pocit povinnosti.

Na jakoukoli ¢innost, které se zaméstnanec uc€astni a kterd miaze potencialné vést ke stietu
zajmU, pfipadné muze vyvolat dojem stfetu zajmd, je nutno upozornit oddéleni interniho auditu,
oddéleni pro dodrzovani predpisli a zakonl nebo pravni oddéleni spole¢nosti STERIS.

Ochrana majetku spole¢nosti

Ugetni udaje a sprava zaznamu

Existuji zakony vyzadujici pfesnost zaznamenavani v8ech transakci v€etné prodeje majetku,
inventafe nebo sluzeb. Jakakoli vyména finanCnich prostfedkl spoleCnosti musi byt
zaznamenana v souladu s obecné uznavanymi ucetnimi zasadami. Jakékoli transakce ,mimo
zaznam® jsou pfisné zakazany. Likvidace jakychkoli dokumentd nebo zaznamu, obzvlasté
finan¢ni povahy, pfed uplynutim doby uchovavani je protizakonna a podléha postihim.

FalSovani zaznamu, nezvefejfiovani transakci nebo likvidace dokumentl za u€elem vyhnuti se
pravnim povinnostem je povazovano za poruSeni Kodexu a mize mit za nasledek vyvozeni
obCanskopravni nebo trestni odpovédnosti. Mate-li jakékoli dotazy nebo obavy ohledné
pozadavkl na uchovavani dokumentu, obratte se na ucetni, pravni nebo regulacni oddéleni
spole¢nosti STERIS.

Dusevni vlastnictvi a divérné informace

Zaméstnanci spole¢nosti STERIS mohou ziskat pfistup k ddvérnym a chranénym informacim,
které jsou majetkem spolecnosti. Takové davérné informace se bez patfiénych schvaleni
nesmeji predavat tfetim stranam.

Dlvérné informace jsou informace, které nejsou obecné znamé nebo snadno pfistupné osobam
mimo spole¢nost. K pfikladdm ddvérnych informaci patfi technické know-how a technické
Udaje, obchodni tajemstvi, obchodni plany, marketingové a prodejni programy a Uudaje
o prodejich. Patfi k nim také informace souvisejici se slou¢enimi a akvizicemi, rozdélenim akcii,
odprodejem majetku, licenénimi aktivitami a zmé&nami ve vrcholovém managementu.
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Osobni udaje o zaméstnancich spole¢nosti STERIS, napfiklad platy, vyhody, jakoZ i udaje
obsazené v osobnich slozkach, jsou také povazovany za davérné. V pfipadé nejistoty, zda
muzete urcité informace predat tfeti strané, se obratte na svého nadfizeného nebo na oddéleni
pro dodrzovani predpist a zakonu nebo pravni oddéleni spole¢nosti STERIS. Jakékoli dotazy
ze strany financnich instituci, médii nebo jinych tfetich stran je nutno pfedat oddéleni podnikové
komunikace nebo pravnimu oddéleni spole¢nosti STERIS.

Integrita kvality a marketingu

VSichni zaméstnanci museji dodrzovat kontrolni postupy ohledné regulatornich souhlast pro
produkty, pozadavky na kvalitni vyrobni postupy, design, znaceni, reklamu a dalSi relevantni
kontrolni postupy. Marketing produkti a sluzeb spole¢nosti STERIS je nutno realizovat ¢estnym
zplsobem a bezuhonné, a tak zajiStovat, aby spole¢nost STERIS pusobila stale divéryhodné
a zachovavala si povést spolehlivého subjektu. FaleSna reklama na produkt nebo nepfesna
dokumentace vyvoje produktu jsou neetické a mohou mit za nasledek disciplinarni postih. S dotazy
a obavami ohledné pravidel pro produkty se obracejte na pravni oddéleni spole¢nosti STERIS.

Ochrana zdravi, bezpec€nosti a zivotniho prostredi
Spole¢nost STERIS se zavazuje k udrzitelnost a pomahani Zakaznikim vytvafet zdravéjsi

Vv

a komunit, v nichZ chceme byt dobrym sousedem.

Zakony o ochrané zivotniho prostfedi, zdravi a bezpec€nosti jsou slozité, Casto podléhaji
zménam a v jednotlivych zemich se liSi. Dodrzovani téchto zakonu pfedstavuje Uctu k zivotnimi
prostiedi i mezi lidmi. Ohledné pouzitelnosti téchto zakonl a dodrzovani zasad spole¢nosti
STERIS, které mohou byt pfisnéjSi nez platné zakony, by se zaméstnanci méli obracet na
relevantniho pracovnika oddéleni pro ochranu zdravi, bezpecnost a Zivotni prostfedi nebo
pravniho oddéleni spole¢nosti STERIS.

Bezpecnost na pracovisti

VSichni zaméstnanci spole¢nosti STERIS odpovidaji za svoji bezpeénost a pohodu i za
bezpeénost a pohodu svych spolupracovniki. Nasi povinnosti je hlasit ¢iny nebo situace, které
jsou nebezpec€né, a védét, jak postupovat, kdyz se ocitheme v nebezpeéné situaci.

Navic mame i povinnost chapat, jak dodrZzovat bezpecénost pfi praci a dodrZzovat odpovidajicim
zasady a postupy. Musime napfiklad pouzivat odpovidajici osobni ochranné pomucky, védét,
kudy vedou unikové cesty pro pfipad pozaru, a védét, komu zavolat s Zadosti o pomoc
v pfipadé vzniku obavy tykajici se bezpec€nosti. V pfipadé zpozorovani jakékoli rizikové nebo
nebezpectné situace je nutno ji okamzité nahlasit nadfizenému a odpovidajicimu zastupci pro
ochranu zdravi, bezpecnosti a Zivotniho prostfedi.

Udrzitelnost

Spole¢nost STERIS se dlouhodobé zamérfuje na udrzitelné pracovni a obchodni postupy a ve
v8ech provozech na celém svété bylo vtomto sméru odvedeno obrovské mnoZstvi prace.
Udrzitelnost se ve spole¢nosti STERIS soustfeduje na Ctyfi kliCové oblasti:
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o Etické pracovni a obchodni postupy — Ve veSkerém naSem konani oCekavame etické
chovani, coz zahrnuje dodrzovani vesSkerych zakonu a predpisu v obchodnim styku
a transparentni vystupovani.

e Energie a uUspory — Zavazali jsme se ke snizovani objemu odpadu a zodpovédnému
vyuzivani zdroju a prostfedkd.

e Lidé a komunita — Nabizime zaméstnancim smysluplnou praci, pribézné pfilezitosti ke
vzdélavani a osobni pomoc. Naslouchame mysSlenkam a napadum zaméstnancu
a vyuzivame je v naSich procesech. Jsme proti jakékoli formé diskriminace, obtézovani
a nasili.

e Ochrana zdravi, bezpe€nosti a Zivotniho prostfedi — V rdmci celé spole¢nosti propagujeme
kulturu bezpecnosti. VSichni nesou odpovédnost za vlastni bezpeli a pohodu i bezpedi
a pohodu ostatnich. VSimame si nebezpecCnych situaci €i chovani poskozujiciho Zivotni
prostfedi, a kdyz je zaznamename, minimalizujeme je nebo je upIné rusime.

Ochrana soukromi a pouzivani socialnich médii

Ochrana dat a osobnich udajua

Zaméstnanci spoleCnosti STERIS, ktefi nakladaji s osobnimi udaji, museji zajistit, aby udaje
byly zpracovavany v souladu s naSimi zasadami, a museji hlasit jakékoli podezieni na
bezpec€nostni incidenty svému nadfizenému a povéfenci spoleCnosti STERIS pro ochranu
osobnich udaju. Zasadou spoleCnosti STERIS je zpracovavat udaje vyhradné v souladu
s platnymi zakony. Je nutno pfijmout pfiméfena technickd a organizaCni opatfeni proti
neopravnénému zverejnéni nebo zpracovani osobnich udaji a proti nahodné ztraté nebo
likvidaci, pfipadné poSkozeni osobnich udaju.

Spole¢nost STERIS muze pfenaset osobni udaje mezi riznymi jurisdikcemi za uc€ely uvedenymi
v naSich Zasadach ochrany osobnich udajd a v naSem oznameni o ochrané osobnich Udajl pro
zameéstnance. Za takovych okolnosti pfijme spole¢nost STERIS veSkera opatfeni, ktera
vyzZaduje zakon, aby pfenasenym osobnim Udajim poskytla odpovidajici iroven ochrany.

S veSkerymi dotazy ohledné ochrany dat a osobnich udaju se obracejte na povéfence
spole¢nosti STERIS pro ochranu osobnich udaju na adrese dataprotection@steris.com.

Pouzivani prostredkt spole¢nosti STERIS

Prostfedky spole¢nosti STERIS, véetné e-mailu, hlasové posty, pocitacl a dokumentd, jsou
majetkem spole¢nosti a v souladu s platnymi zakony mohou byt kdykoli sledovany. Soukromou
povahu komunikace prostfednictvim téchto prostfedkl nelze zarucit. Spolecnost pfijme opatfeni,
ktera vyzaduje zakon, aby zajistila ochranu soukromi komunikaci ulozenych na prostfedcich
spole€nosti STERIS, ovSem zaméstnanci se museji vzdy vyhybat tomu, aby prostfednictvim téchto
prostfedkl zasilali takové zpravy, u kterych nechtéji, aby je spole¢nost STERIS kontrolovala.

Pouzivani socialnich médii

Zaméstnanci museji chapat, Ze zasady a pozadavky spole¢nosti STERIS ohledné pfedavani
informaci a udaju o spole¢nosti STERIS plati ve stejném rozsahu, kdyz je zaméstnanec ,online*
i kdyz je ,offline”. Pouzivani takovych nastroji jako videa, blogy, wiki mikrostranky, podcasty
a socialni sité vyzaduje profesionalitu, transparentnost, etické chovani a nevyzrazovani
chranénych informaci. Ohledné veskerych dotazi ohledné vhodného pouzivani socialnich médii
v pozici zaméstnance spole¢nosti STERIS se obracejte na oddéleni podnikové komunikace.
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Disciplinarni opatfeni a linka pomoci spole¢nosti STERIS

Poruseni Kodexu a zasad

Poruseni tohoto Kodexu, zakonu a pfedpisQ, jimiz se fidi pracovni a obchodni zalezitosti
spole¢nosti, jakoz i poruseni jakékoli jiné zasady nebo pozadavku spole€nosti, muze mit za
nasledek disciplinarni postih, a to az ukon&eni pracovniho poméru.

Kde ziskat pomoc

Témata probirana v tomto Kodexu mohou vyvolavat otazky nebo obavy. Potfebujete-li tato
témata nebo odpovédi na dotazy a situace z oblasti dodrzovani predpist a zakon( objasnit
nebo nejste-li si jist/a ,spravnou véci, kterou je nutno udélat’, promluvte si s nadfizenym. Pokud
nemuzete ucinné predat zalezitost, které jste byl/a svédkem, nebo zalezitost souvisejici
s dodrzovanim pfedpist a zakonu ustné svému nadfizenému, obratte se na zastupce jednoho
z nasledujicich oddéleni spole¢nosti STERIS:

Personalni oddéleni

Interni audit

Kvalita

Soulad s pfedpisy a zakony
Pravni oddéleni

V pfipadé, Ze hlaSeni prostfednictvim vySe uvedenych kanall neni proveditelné, Ize zalezZitosti
souvisejici s dodrzovanim predpist a zakonU hlasit telefonicky nebo online prostfednictvim:

¢ linky bezuhonnosti spole¢nosti STERIS,

e webové linky bezuhonnosti spole¢nosti STERIS.

Linka bezuhonnosti spole¢nosti STERIS a webova linka bezuhonnosti spole¢nosti STERIS jsou
komunikacni kanaly, které mulzete pouzit, pokud mate pocit, Ze nemlzete uc€inné predat
zalezitost, které jste byl/a svédkem, nebo zalezitost souvisejici s dodrzovanim predpist a zakonu
ustné svému nadfizenému ani vySe uvedenym oddélenim. Linka bezuhonnosti a webova linka
bezuhonnosti spole¢nosti STERIS nenahrazuji jizZ zavedené tradi€éni komunikacni kanaly. Mate-li
pocit, ze mlzete zajit na nadfizenym nebo do personainiho oddéleni, rozhodné tak udinte,
protoze Casto jde o nejucinnéjsi zplsob vyjadieni obav a ziskani pomoci, kterou potfebujete.

V pfipadé zalezZitosti hladenych v dobré vife na linku bezuhonnosti spole¢nosti STERIS nebo na
webovou linku bezuhonnosti spolecnosti STERIS nesmi dochazet k odvetnym opatfenim.
Chcete-li spole¢nosti pomoci plng, pfesné a rychle prosetfit nahlasené zalezZitosti, urcité uvedte
podrobnosti o své obavé. Mate také moznost zlstat v anonymité. Promluveni a nahlaseni
jakéhokoli poruseni naseho Kodexu je dulezité. Podrobnosti o zplsobu pouzivani linky
bezuhonnosti a webové linky bezuhonnosti jsou uvedeny nize.

Hlaseni na linku bezuhonnosti

Chcete-li nahlasit problémy s neetickym chovanim nebo dodrzovanim predpisi a zakond
telefonicky, mlzete pouzit linku bezuhonnosti spoleénosti STERIS, a to tak, ze vytodite Cislo pro
zemi, v niz se nachazite. NAVEX Global, na$ nezavisly provozovatel linky bezuhonnosti,
pouziva pro nase hovory sluzbu mezinarodniho bezplatného volani. Existuji vyjimky, jako
Kostarika a Indie, kde se pouziva systém pfimého volani AT&T a vytaceni Cisla predstavuje
dvoukrokovy proces. Podrobnosti jsou uvedeny nize.
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Telefonni ¢isla linky bezihonnosti

Australie
Linka pomoci:

(Optus) 1-800-551-155
(Telstra) 1-800-881-011

Pristupovy kod:
844-627-6887
Cina
400-9-906-644

Némecko
0800-7243728

Irsko
1800-800725

Mexiko
01-800-253-0492

Jizni Afrika
0800-167452

Spojené kralovstvi
0800-028-3391
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Rakousko
Linka pomoci:
0-800-200-288
Pristupovy kod:
844-627-6887

Kostarika

Linka pomoci:
0-800-011-4114
0-800-225-5288
0-800-228-8288
Pristupovy kéd:
855-607-8702

Belgie
0800-81-992

Ceska
republika
0800-050-195

Recko Hong Kong

Linka pomoci: Linka pomoci:

00-800-1311 800-93-2266

Pristupovy kod: Pristupovy

844-627-6887 kéd:
844-627-6887

Izrael Italie

Linka pomoci: 800-902-931

(Golden lines)

1-80-922-2222

(Barak)

1-80-933-3333

(Bezeq)

1-80-949-4949

Pristupovy kéd:

844-627-6887

Nizozemsko Singapur

0800-020-0849

Spanélsko
900-822-590

Spojené staty
1-855-326-9721

1800-622-7295

Svycarsko
0800-001-311

Brazilie
0800-047-4167

Finsko
0800-774282

Madarsko
06-800-21-501

Japonsko
Linka pomoci:
(NTT)
0034-811-001
(KDDI)
00-539-111
(Softbank Telecom)
00-663-5111
Pristupovy kéd:
844-627-6887
Slovenska

republika
0800-141-665

Thajsko
1800-011-569

Kodex obchodniho chovani spole¢nosti STERIS

Kanada
1-855-326-9721

Francie
0805-54-24-77

Indie

Linka pomoci:
000-117
Pfistupovy kod:
855-607-8702

Malajsie
1800-88-5782

Slovinsko
080828025

Spojené
arabskeé
emiraty

Linka pomoci:
8000-021

(du)
8000-555-66
(Vojenské-USO
a mobil)
8000-061
Pristupovy kod:
844-627-6887
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Bezplatné volani
1. Vytocte telefonni predvolbu svoji zemé/operatora. Jde o bezplatny hovor.
2. Muzete zvolit podani hlaseni v angli¢ting, nebo ve svém rodném jazyce. UslySite
nahranou zpravu ve svém rodném jazyce, v niz je vysvétlen proces volani.
3. Tento proces zahaji anglicky mluvici zastupce. Poté pfipoji do konferenéniho hovoru
prekladatele/prekladatelku, ktery/a hovofi vasim rodnym jazykem a pomuze vam
provést hlaseni.

AT&T Direct Servis (Australie, Rakousko, Kostarika, Recko, Hong Kong, Indie, Izrael, Japonsko
a Spojené arabské emiraty)
1. Vytocte telefonni Cislo vasi zemé a budete pfepojen/a do sité AT&T.
2. Po vyzvé navolte kod pridéleny vasi zemi, jak je uvedeno vySe, €imz se spojite se
sluzbou NAVEX Global.
3. Mduzete zvolit podani hlaseni v angli¢tiné, nebo ve svém rodném jazyce. UslySite
nahranou zpravu ve svém rodném jazyce, v niz je vysvétlen proces volani.
4. Tento proces zahadji anglicky mluvici zastupce. Poté pfipoji do konferenéniho hovoru
prekladatele/prekladatelku, ktery/a hovofi vasSim rodnym jazykem a pomuze vam
provést hlaseni.

Hlaseni na webovou linku bezuhonnosti

Pokud nemuzete ucinné predat zalezitost, které jste byl/a svédkem, nebo zalezitost souvisejici
s dodrzovanim predpis a zakon( Ustné svému nadfizenému ani personalnimu oddéleni,
oddéleni interniho auditu, oddéleni shody s pfedpisy a zakony nebo pravnimu oddéleni, mizete
tuto zalezitost nahlasit online prostfednictvim webové linky bezuhonnosti spole¢nosti STERIS
na adrese: www.reportlineweb.com/Steris

Zaver

Spole¢nost STERIS je zavazana svym zaméstnancim a subjektim, s nimiz
spolupracuje/obchoduje. Spole€nost divéfuje zaméstnancim, Ze budou v ramci veskerych
pracovnich a obchodnich ¢innosti vzdy Cestni, zdvofili a zodpovédni. Tento Kodex shrnuje
eticka oCekavani ohledné chovani, ktera vSichni zaméstnanci museji chapat a postupovat
v souladu s nimi. VSichni zaméstnanci maji k dispozici dal8i zasady, které tento Kodex
podporuji a doplfiuji. S veSkerymi dotazy nebo zadostmi o objasnéni se obracejte na svého
nadfizeného, jiného €lena tymu managementu spole¢nosti STERIS nebo na jedno z oddéleni
uvedenych vyse.

STERIS plc ¢ 70 Sir John Rogerson’s Quay,
Dublin 2 « Ireland * 800-548-4873 * www.steris.com
Spoleénost registrovana v Irsku pod Cislem 595593

Dokument ¢. M3936EN Rev.G ©2023 STERIS. Vsechna prava vyhrazena.
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